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 Programa de Estímulos al Desempeño Docente de los Institutos Tecnológicos Superiores 2012  

FORMATO  DE DICTAMEN

DIC- 2012
COMISIÓN DE EVALUACIÓN AL DESEMPEÑO DOCENTE

C. PROFR.(A) 

DOCENTE DE 

P R E S E N T E

Con fundamento en el artículo 37 inciso “d” de los Lineamientos Generales del Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Docente de los Institutos Tecnológicos Superiores 2012, se notifica a usted que una vez  revisada y analizada su documentación por la Comisión de Evaluación Local del Instituto Tecnológico Superior de ____________________ , la Comisión de Evaluación Par del Instituto Tecnológico Superior de __________________________, y con el ratificación de la Comisión Nacional fue dictaminado para recibir el estímulo en el nivel ______,  el cual corresponde a _____  salario(s) mínimo(s) mensual del Distrito Federal.
____________________ a ____  de ___________ del  2012
ATENTAMENTE

COMISIÓN DE EVALUACIÓN LOCAL AL DESEMPEÑO DOCENTE

_________________________________

PRESIDENTE

	_______________________________

SECRETARIO DE LA COMISIÓN

	_______________________________
PRESIDENTE DE ACADEMIA
	______________________________

PRESIDENTE DE ACADEMIA



	______________________________

REPRESENTANTE

DEL ÁREA ACADÉMICA
	______________________________

REPRESENTANTE

DEL ÁREA ACADÉMICA

	______________________________

REPRESENTANTE

DEL ÁREA DE INVESTIGACIÓN*
	______________________________

REPRESENTANTE

DEL ÁREA DE INVESTIGACIÓN*

	_______________________________
REPRESENTANTE DE LA JUNTA DIRECTIVA**
	______________________________
REPRESENTANTE DE LA JUNTA DIRECTIVA**


 *   Solo si existe la actividad de investigación autorizada en el Instituto.
**    Solo si participan representante (s) de la H. Junta Directiva
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Con fundamento en el artículo 37 inciso “d”  de los Lineamientos Generales el Programa de Estímulos al Desempeño del Personal Docente de los Institutos Tecnológicos Superiores 2012, se notifica a usted que una vez  revisada y analizada su documentación por la Comisión de Evaluación Local del Instituto Tecnológico Superior de ___________________________, la Comisión de Evaluación Par del Instituto Superior de ___________________________ y con la ratificación de la Comisión Nacional, se concluyó que  su  solicitud NO CUMPLIÓ con los requisitos de ingreso al programa, en los siguientes aspectos: 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________ a ____ de ___________ del 2012
ATENTAMENTE

COMISIÓN DE EVALUACIÓN LOCAL AL DESEMPEÑO DOCENTE

_________________________________

PRESIDENTE

	_______________________________

SECRETARIO DE LA COMISIÓN

	_______________________________
PRESIDENTE DE ACADEMIA
	______________________________

PRESIDENTE DE ACADEMIA



	______________________________

REPRESENTANTE

DEL ÁREA ACADÉMICA
	______________________________

REPRESENTANTE

DEL ÁREA ACADÉMICA

	______________________________

REPRESENTANTE

DEL ÁREA DE INVESTIGACIÓN*
	______________________________

REPRESENTANTE

DEL ÁREA DE INVESTIGACIÓN*

	_______________________________
REPRESENTANTE DE LA JUNTA DIRECTIVA**
	______________________________
REPRESENTANTE DE LA JUNTA DIRECTIVA**


*   Solo si existe la actividad de investigación autorizada en el Instituto.

**    Solo si participan representante (s) de la H. Junta Directiva
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