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FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo con Perfil Deseable

Se cuenta con 5 docentes con Reconocimiento al Perfil Deseable, de los cuales 
4 son Profesores de Tiempo Completo, por lo que el indicador se encuentra en 
un 16%.

Dr. Miguel Castro Licona
Mtra. Elizabeth Guzmán Bejarano
Mtro. Arturo Ortiz Reyes
Mtra. Roxana Neri Guzmán
Dra. Sorelly Ramírez Romero

Durante el periodo de enero a marzo se realizaron diversas estrategias con el fin de
incrementar el número de docentes con Perfil Deseable. Es por ello en el mes de
marzo fue publicada la convocatoria emitida por TecNM del programa PRODEP
2019 en el cual los siguientes docentes realizaron la solicitud de renovación para el
reconocimiento del Perfil deseable:

 Dr. Miguel Castro Licona.
 Mtra. Elizabeth Guzmán Bejarano.
 Mtro. Arturo Ortiz Reyes.

En la misma, cuatro docentes solicitaron ingresar al Programa de Reconocimiento
del Perfil Deseable, donde 2 de ellos son Profesores de Tiempo Completo:

 Mtro. Erick Francisco Torrecilla Copto.
 Mtro. Nabor Reyes Reyes.
 Mtro. José Antonio Cobos Torrecilla.
 Mtro. Jafet Eligio Hipólito.

Por lo anterior se espera que incremente a 6 PTC con Reconocimiento al Perfil
Deseable y el indicador logre un 24%.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR ENE - MAR ABR – MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR
PORCENTAJE DE PROFESORES DE
TIEMPO COMPLETO CON PERFIL
DESEABLE

4
16%

4
16%

4
16%

25 25 25
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Porcentaje de estudiantes de Licenciatura inscritos en Programas
Acreditados o Reconocidos por su Calidad.

Actualmente contamos con 2 programas acreditados; Ingeniería en Innovación
Agrícola Sustentable e Ingeniería en Sistemas Computacionales.

Se tiene programado que el Jefe de la División de carrera de Ingeniería Industrial y
la Jefa de la División de carrera de Ingeniería en Gestión Empresarial asistan al
taller denominado “Taller de Evaluadores marco referencia de Ingenierías 2018
en el contexto Internacional” que se llevará a cabo en la Ciudad de Xalapa, Ver;
logrando así iniciar los trabajo para la acreditación de las carreras antes
mencionadas.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE
LICENCIATURA INSCRITOS EN
PROGRAMAS ACREDITADOS O
RECONOCIDOS POR SU CALIDAD

405
17.32%

372
15.95%

372
15.95%

2338 2332 2332
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Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo con Posgrado.

El indicador tiene un avance del 56%, actualmente 4 Docentes PTC se
encuentran en trámites de titulación para obtener el grado de Maestría.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR

PORCENTAJE DE PROFESORES DE
TIEMPO COMPLETO CON POSGRADO

14
56%

14
56%

14
56%

25 25 25

Núm NOMBRE DEL DOCENTE AREA ADJUNTA
INSTITUCIÓN EN LA 

QUE ESTUDIO
NOMBRE DEL POSGRADO

1 L.S.C. Carlos Alberto 
Zarrabal Ramos 

Informática UNIMEX Maestría en Sistemas de 
Información

2 I.S.C. Francisco Javier 
Reyes Santamand

Sistemas 
computacional
es

LANIA Maestría en Redes y sistemas 
integrados

3 L.A.E. Onofre 
Tolentino Dolores

Contador 
público

Instituto de 
Estudios 
Universitarios

Maestría en Administración

4 LE. Pedro Aparicio 
Castelán

Gestión 
empresarial

Colegio 
Interdisciplinario de 
Especialización

Maestría en Administración 
Estratégica

Así mismo 1 Docente PTC se encuentra estudiando la Maestría en Ingeniería
Industrial .

Núm NOMBRE DEL DOCENTE AREA ADJUNTA
INSTITUCIÓN EN LA 

QUE ESTUDIO
NOMBRE DEL POSGRADO

5 Ing. Raúl Molina 
Domínguez

Ing. Industrial Inst. Tecnológico
Sup. De Tierra Blanca

Maestría en Ingeniería Industrial
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Porcentaje de estudiantes inscritos en algún curso o programa de
enseñanza de lenguas extranjeras.

El programa de enseñanza de lengua extrajera se encuentra realizado una parte
por el programa de BECALOS, otra parte en escuelas de la región y actualmente se
encentra el área académica buscando una Institución hermana donde cuenten
con el centro de idiomas reconocido por el TecNM para la acreditación del idioma, a
continuación se detalla los alumnos participando en este programa:

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
INSCRITOS EN ALGÚN CURSO O
PROGRAMA DE ENSEÑANZA DE
LENGUAS EXTRANJERAS

270 11.54% 133 5.70% 133 5.70%

2338 2332 2332

Idioma

Población Estudiantil 
cursando una lengua 

extranjera a través del 
programa BECALOS

Población Estudiantil 
cursando una lengua 
extranjera a través de 

aplicación, programa y/o 
escuela diferente a la CLE y 

programa BECALOS

Población Estudiantil Atendida.

Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Total

Inglés 9 12 62 50 71 62 133
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INCREMENTAR LA COBERTURA, PROMOVER LA INCLUSIÓN Y LA 
EQUIDAD EDUCATIVA

Matrícula nivel Licenciatura.

La gráfica muestra el histórico de la matrícula a partir del ciclo 2012-2013 en la cual
se refleja un crecimiento escolar del 36% al cierre de agosto 2018, para el ciclo 2019-
2020 se espera atender a 2380 alumnos.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR

MATRICULA NIVEL LICENCIATURA
2338 2338 2332 2332 2332 2332

Al corte del 05 de junio se tiene un registro de 138 solicitudes de fichas para el ciclo
escolar 2019-2020.

1503 1602 1788 1902
2207 2338 2332 2380

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

MATRÍCULA
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Se asistió a la "Feria de Profesiones" llevada a cabo en el Centro de Bachillerato
Tecnológico Agropecuario No. 84, en Carlos A. Carrillo, Ver., en la cual se
promociono nuestra oferta educativa a los alumnos próximos a egresar del CBTA
84, así como a los alumnos invitados de los Telebachilleratos de los Municipios de
Ixmatlahuacan, Mozapa, Acula y Carlos A. Carrillo, quienes también fueron invitados
a la feria de profesiones y forman parte de la zona de influencia del ITSCO.
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Matrícula en Posgrado.

En el mes de febrero se envío la información para la apertura de la Maestría en
Sistemas Computacionales ( Plan de Estudio, anexo I, anexo II, anexo III, anexo III B,
anexo IV) a las oficinas del TecNM para su revisión y análisis por parte de los pares
académicos, actualmente nos encontramos en espera de la respuesta por parte de
la Dirección de Posgrado, Investigación e Innovación del TecNM.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR

MATRICULA EN POSGRADO
0 0 0 0 0 0
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Matrícula en educación No Escolarizada-A Distancia-Y Mixta.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR

MATRÍCULA EN EDUCACIÓN NO
ESCOLARIZADA-A DISTANCIA-Y MIXTA. 711 711 906 906 906 906

La siguiente gráfica muestra el histórico de la matrícula del sistema mixto a partir
del ciclo 2012-2013 en la cual se refleja un crecimiento escolar del 87% al cierre del
ciclo escolar 2018-2019.

Al corte del 29 de mayo se tiene un registro de 53 solicitudes de fichas para el ciclo
escolar 2019-2020.

137

282
379 435

600
711

906

2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

Título del gráfico
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Eficiencia Terminal.

El tema de la eficiencia terminal para cada uno de los programas académicos que
ofrece el Instituto, ha sido uno de los indicadores observados como un área de
oportunidad para la mejora, ya que este índice refleja la permanencia de los
estudiantes, así como su aprovechamiento académico. Como un esfuerzo para
reducir los índices de deserción y reprobación se ha instrumentado estrategias
tales como el Programa Institucional de Tutorías, que promueve acciones que
inciden favorablemente en el desempeño académico de los estudiantes
principalmente en los primeros semestres. Por ende se asignan tutores a los
grupos de estudiantes, especialmente a los que cursan el primero y segundo
semestre, ya que los análisis estadísticos muestran que existe un mayor índice de
deserción en los primeros dos semestres.

También se realizaron asesorías psicológicas, en las que se trató al alumno para que
lleve emocionalmente una vida estable, que a su vez beneficie activamente su
desempeño académico y no incurra en una deserción escolar por motivos
emocionales y personales. La mayor problemática presentada en los alumnos es de
tipo emocional, muchos de ellos derivados de diferentes situaciones como lo son;
problemas de pareja, problemas familiares y económicos, el cual a través de
actividades y terapias psicológicas se ha logrado ver avance en su estado
emocional.

Se llevaron a cabo pláticas grupales con la finalidad de que los alumnos se
mantengan informados de temas psicológicos, sociales y académicos que les
permita un buen desarrollo personal. Estas estrategias han dado resultado positivo
ya que los jóvenes muestran un cambio de actitud. Se ofrecieron las siguientes
platicas:

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR

EFICIENCIA TERMINAL
162

32.08%
149

27.90%
149

27.90%
505 534 534
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o “Procesos de estudio y las nuevas tecnologías”
o “Habilidades básicas del pensamiento” “autoestima y crecimiento”
o “Amor es sin violencia"
o “Violencia ocasional”
o “Métodos anticonceptivo, estilos de aprendizaje y sus características”
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Para combatir los índices de reprobación se han realizado las siguientes
actividades:

Asesoría Extra clase.

Aplicación de exámenes segunda oportunidad
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Evaluación en función de diferentes aspectos: Examen, prácticas, trabajos de
investigación, exposiciones, ejercicios extra clases.
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Alumnos de Ingeniería Petrolera realizaron visita industrial al Ingenio San Cristóbal
al área de instrumentación.

En el mes de marzo docentes y alumnos(as) de las carreras de Ingeniería
Electrónica e Ingeniería en Energía Renovables asistieron al evento “Arduino Day
Veracruz 2019”, con el objetivo que el estudiante desarrolle las competencias de
investigación, innovación tecnológica-científica y construcción de prototipos
potencializando el uso de la tarjeta Arduino y desenvuelva su capacidad creativa y
emprendedora en la solución de problemas de carácter real y tangible.
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Durante los meses de enero a marzo se titularon 11 pasantes de las carreras de
Ingeniería Industrial, Ingeniería en Sistemas Computacionales, Ingeniería
Electrónica, Ingeniería en Gestión Empresarial e Ingeniería Petrolera mediante los
siguientes productos académicos:

Titulación Integral
Informe Técnico de Residencia Profesional
Tesina
Proyectos de Investigación

OPCIÓN II: Libros de Texto o Prototipos Didácticos

PROGRAMA  ACADÉMICO TOTAL ESTUDIANTES 
TITULADOS

INGENIERÍA INDUSTRIAL 3

INGENIERÍA EN SISTEMAS 
COMPUTACIONALES 

1

INGENIERÍA ELECTRÓNICA 1

INGENIERÍA INFORMÁTICA 1

INGENIERÍA EN GESTIÓN EMPRESARIAL 4

INGENIERÍA PETROLERA 1

TOTAL DE ALUMNOS 11
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Porcentaje de estudiantes que participan en actividades de
extensión: Artísticas, Culturales y Cívicas.

PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Se llevó a cabo la Muestra Cultural bajo la coordinación de la Mtra. Adriana
Rodríguez Aguilar con el objetivo de que el alumno identificara la cultura y los
cambios para interrelacionarlos con la dinámica en las Organizaciones.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE
PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE
EXTENSIÓN: ARTISTICAS, CULTURALES Y
CIVICAS.

1716
73.39%

450
19.30%

450
19.30%

2338 2332 2332
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Porcentaje de estudiantes que participan en actividades deportivas y
recreativas.

Se inició el torneo de futbol siete en el que participan 120 alumnos en 8 equipos.
Así mismo se participa en la liga municipal de beisbol de Carlos A. Carrillo en la cual
se lleva el liderato en puntos en general.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR – MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE
PARTICIPAN EN ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

1475
63.09%

428
18.35%

428
18.35%

2338 2332 2332
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Proyectos de investigación, desarrollo tecnológico e innovación.

Se promueve la participación del profesorado en actividades de docencia,
investigación, vinculación y gestión académica.

Se cuentan con 11 líneas de investigación:

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN,
DESARROLLO TECNÓLÓGICO E
INNOVACIÓN. 26 26 26 26 26 26

Programa de estudio Línea de Investigación Clave

Ingeniería Informática

Ingeniería de Software e Infraestructura

Tecnológica

LAGC-2017-SCOS-IINF-09

Integración de Tecnologías Emergentes

para Informática

LAGC-2017-SCOS-IINF-10

Ingeniería Industrial

Automatización Industrial LAGC-2017-SCOS-IIND-06

Seguridad e Higiene en el Trabajo LAGC-2017-SCOS-IIND-07

Sistema de Producción y Manufactura

Avanzada

LGAC-2017-SCOS-IIND-08

Ingeniería en Sistemas

Computacionales

Desarrollo de Software e Infraestructura

de Red

LAGC-2017-SCOS-ISCO-05

Ingeniería Electrónica Diseño de Sistemas de Instrumentación y

Control Automático

LGAC-2017-SCOS-IECA-02

Ingeniería en Innovación

Agrícola Sustentable

Agricultura en Innovación Sustentable LGAC-2017-SCOS-IIAS-04

Ingeniería en Gestión

Empresarial

Gestión y Desarrollo Empresarial LGAC-2017-SCOS-IGEM-03

Ingeniería Petrolera Ingeniería de Procesos LAGC-2017-SCOS-IPET-11

Contador Público Sistema de Información Contable Fiscal y

Auditoria

LGAC-2017-SCOS-CONT-01
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Proyectos de investigación, desarrollo tecnológico e innovación.

Se promueve la participación del profesorado en actividades de docencia,
investigación, vinculación y gestión académica.

Se da seguimiento a 26 proyectos de investigación:

1. Diseño e Implementación de un sistema de riego automatizado para un
módulo de forraje verde hidropónico. Ing. Noé Ortiz Salúm/Ing. Edgar López
Aguirre.

2. Medidor de Consumo de Energía Eléctrica no Invasivo con Visualización de
Datos en Aplicación Móvil. M.C. Erik Francisco Torrecilla Copto.

3. Diseño de Controladores Difusos y Neurodifusos. Dr. Miguel Castro Licona.
4. Proceso de elaboración de una barrera absorbente de hidrocarburos a partir

de bagazo de caña. Ing. José Carlos Gómez Quevedo.
5. Evaluación del desarrollo de la semilla de sorgo Dekalb-47, mediante la

aplicación de humus de Lombriz Roja Californiana, utilizando la metodología
de Diseños de Experimentos (DOE). Ing. Raúl Molina Domínguez.

6. Desarrollo de un sistema de PLC´s interconectados vía ethernet para el
control de entradas y salidas. M.I.A. José A. Cobos. Torrecilla / M.I.I. Jafet Eligio
Hipólito.

7. Impacto del uso de tecnologías de información y comunicación en el
desempeño académico de los alumnos de la carrera de ingeniería en
sistemas computacionales del ITSCO. M.A. Andrid Guillermo Hernández Ruiz.

8. Prototipo de Alarma Sísmica. Ing. Ernesto González Martínez.
9. Desarrollo de la cinemática de un prototipo virtual de un robot didáctico a

través del software Matlab y el uso de las matemáticas. Ing. Víctor M. Morales
Cazarín.

10. Diseño y Elaboración de un Conveyor. Ing. Héctor Ramírez Aguirre.
11. Factores de Influencia en la Producción de Arroz. C.P. Juan Cuevas Solano.
12. Cultivos modulares para la comercialización y reestructuración de la

infraestructura de los invernaderos del ITSCO. Ing. Noé Ortiz Salum/LC. Oscar
de Jesús Enriques Molina/LAE. Onofre Tolentino Dolores.

13. Sistemas de obtención de energía mediante baja corriente de aire. Mtro.
Nabor Reyes Reyes/Mtra. Marbella Barrientos Delgado.

14. Mercadotecnia aplicada a MyPYMES. LC. Karina Magdalena Pérez Álvarez.
15. Diseño e implementación de un sistema de riego automatizado para un

módulo de forraje verde hidropónico. Biól. Heidi Susette Carvajal Zarrabal.
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16. Producción de hortalizas en camas de cultivo bajo condiciones de casa-
sombra y a campo abierto. IIAS. Miguel Ángel Rodríguez Chiunti/ IIAS. Adán
Vidal Gamboa.

17. Producción de hortalizas en microtúneles. Producción de piña (Ananas
comosus) en la Cuenca del Papaloapan. IIAS. Adán Vidal Gamboa/IIAS. Miguel
Ángel Rodríguez Chiunti/ IIAS. Manuel González Reyes.

18. Abrazando un árbol. Mtra. Verónica Vergara Corro/Mtra. Karla Lilibeth Téllez
Leyva.

19. Hortalizas en acolchonado. I.A. Gilberto Islas Flores.
20. Analisis del uso que tienen las redes sociales en la poblacion estudiantil del

ITSCO. M.S.C. José Albino Arano García.
21. Evaluación del rendimiento de las juntas de academia del Instituto

Tecnológico Superior de Cosamaloapan. Ing. Roberto Zamudio Portilla.
22. Evaluador de la calidad de productos agrícolas mediante algoritmos

inteligentes. Ing. Francisco Javier Reyes Santamand.
23. Analisis del reconocimiento facial atraves de PYTHON OPEN CV. M.C. Arturo

Ortiz Reyes.
24.Implementación de Bonding en enlaces DSL. M.R.T. Federico Martínez Galán.
25.Diferencia en el aprendizaje entre hombres y mujeres en el campus Ciudad

Alemán. Ing. Ma. Del Pilar García Herrera.
26.Estudio de tiempos para optimización de tráfico en cruce vehicular. Ing. Eder

de Jesús Guzmán Franco
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Evidencia fotos proyectos:

Proceso de elaboración de una barrera absorbente de hidrocarburos a partir de
bagazo de caña. Ing. José Carlos Gómez Quevedo.

Diseño e Implementación de un sistema de riego automatizado para un
módulo de forraje verde hidropónico. Ing. Noé Ortiz Salúm/Ing. Edgar López
Aguirre.
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Medidor de Consumo de Energía Eléctrica no Invasivo con Visualización de
Datos en Aplicación Móvil. M.C. Erik Francisco Torrecilla Copto.

Cultivos modulares para la comercialización y reestructuración de la
infraestructura de los invernaderos del ITSCO. Ing. Noé Ortiz Salum/LC. Oscar de
Jesús Enriques Molina/LAE. Onofre Tolentino Dolores.
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16. Producción de hortalizas en camas de cultivo bajo condiciones de casa-
sombra y a campo abierto. IIAS. Miguel Ángel Rodríguez Chiunti/ IIAS. Adán
Vidal Gamboa.

Producción de hortalizas en microtúneles. Producción de piña (Ananas
comosus) en la Cuenca del Papaloapan. IIAS. Adán Vidal Gamboa/IIAS. Miguel
Ángel Rodríguez Chiunti/ IIAS. Manuel González Reyes.
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Estudiantes de Licenciatura y posgrado que participen en proyectos
de investigación científica desarrollo tecnológico e innovación.

En el mes de marzo docentes y alumnos(as) de las carreras de Ingeniería
Electrónica e Ingeniería en Energía Renovables asistieron al evento “Arduino Day
Veracruz 2019”, con el objetivo que el estudiante desarrolle las competencias de
investigación, innovación tecnológica-científica y construcción de prototipos
potencializando el uso de la tarjeta Arduino y desenvuelva su capacidad creativa y
emprendedora en la solución de problemas de carácter real y tangible.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA Y
POSGRADO QUE PARTICIPEN EN
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
CIENTIFICA DESARROLLO
TECNÓLÓGICO E INNOVACIÓN. 143 143 72 72 72 72
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Se llevó a cabo la Muestra de Local de proyectos que participarán en el Evento
Nacional Estudiantil de Innovación Tecnológica en su fase Local; esta muestra
conto con una participación de 7 Proyectos y una participación total de 31 alumnos
de la Extensión de otatitlán.
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Registros de Propiedad Intelectual.

CONSOLIDAR LA VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, 
SOCIAL Y PRIVADO.

Se tiene Registro del Logo Institucional, con Registro de Marca No. 1762939,
publicada en la Gaceta de la Propiedad Industrial de Marcas Registradas, Avisos
y Nombres Comerciales, con una vigencia de 10 años.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR

REGISTRO DE PROPIEDAD INTELECTUAL
1 1 1 1 1 1
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Proyectos Vinculados con los Sectores Público, Social y Privado.

Se vincularon 14 proyectos en el ciclo 2017-2018, al corte del mes de mayo se
tienen 12 proyectos vinculados con los sectores público, social y productivo los
cuales se mencionan a continuación:

1. TETRA DE MÉXICO S.A. DE C.V.
2. SECRETARIA DE FINANZAS DE LA CIUDAD DE MÉXICO
3. H. AYUNTAMIENTO DE CARLOS A. CARRILLO
4. SEARS
5. MELBEL INTEGRACION Y PROYECTOS REGION CUENCA S.C.
6. GOMSA CAMIONES S.A. DE C.V.
7. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL ZPNA No. 35
8. PEMEX
9. CBTIS No. 17
10. NUVOIL
11. H. AYUNTAMIENTO DE COSAMALOAPAN
12. BIO SERVICIOS PRINTING S.A. DE C.V.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR
PROYECTOS VINCULADOS CON LOS
SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y
PRIVADO. 14 14 12 12 12 12
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Institutos, unidades y centros certificados.

MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL CON 
TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS.

Se cuenta con la certificación ante la Norma ISO 14001:2015, ISO 9001:2015 y la
ISO 45001:2018, desde la promoción de la oferta académica de Educación
Superior hasta el seguimiento de egresados.

INDICADORES INSTITUCIONALES 
BASICOS 

CICLO 2017-2018 2019

CANTIDAD INDICADOR
ENE - MAR ABR - MAY

CANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR

INSTITUTOS, UNIDADES Y CENTROS
CERTIFICADOS. 3 3 3 3 3 3
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Reporte de avance de obra.

Con fecha 19 de noviembre del 2018 da inicio la construcción de 9 aulas
didácticas en un edificio de 13 E.E.” bajo Contrato No. IEEV-CIEN-390-18, mismo
que fue otorgado por el programa Escuelas al Cien del Gobierno Federal, con un
monto total de

$10,000,000.00.

Actualmente la obra se encuentra con un avance físico del 30%, con un monto
ejercido de $2,884,615.00.
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INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE COSAMALOAPAN

INDICADORES INSTITUCIONALES BASICOS 
2017-2018

2019

1ER. TRIMESTRE MEDIA 
ESTATAL

MEDIA 
NACIONALCANTIDAD INDICADOR CANTIDAD INDICADOR

FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO CON PERFIL DESEABLE
4

16%
4

16% 27,92% 27,70%
25 25

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE LICENCIATURA INSCRITOS EN PROGRAMAS
ACREDITADOS O RECONOCIDOS POR SU CALIDAD

405
17.32%

372
15.95% 22,67% 72,00%

2338 2332

PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO CON POSGRADO
14

56%
14

56% 61,08% 70%
25 25

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN ALGUN CURSO O PROGRAMA DE ENSEÑANZA
DE LENGUAS EXTRANJERAS

270
11.54%

133
5.70% 33,95% 60,00%

2338 2332

INCREMENTAR LA COBERTURA, PROMOVER LA INCLUCIÓN Y LA EQUIDAD EDUCATIVA 

MATRICULA DE NIVEL LICENCIATURA 2338 2.338 2332 2.332 57.879 602.084

MATRICULA EN POSGRADO 0 0 0 0 377 6,000

MATRICULA EN EDUCACIÓN NO ESCOLARIZADA - A DISTANCIA - Y MIXTA 711 711 906 906 14,487 20,000

TASA BRUTA DE ESCOLARIZACIÓN
2338

9.23%
2332

9.67% 7,76% 4%
25313 24108

EFICIENCIA TERMINAL
162

32.08%
149

27.90% 33,71% 70%
505 534

PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN:
ARTISTICAS, CULTURALES Y CÍVICAS

1716
73.39%

450
19.30% 26,63% 30%

2338 2332

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS

1475
63.09%

428
18.35% 30,72% 50%

2338 2332

IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACIÓN 

PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE DOCTORADO ESCOLARIZADO EN ÁREAS DE CIENCIA Y
TECNOLOGÍA REGISTRADOS EN EL PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADO DE CALIDAD

0
0%

0
0% 0 80%

0 0
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORES 0 0 0 0 28 600

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 26 26 26 26 494 900
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA Y POSGRADO QUE PARTICIPEN EN PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 143 143 72 72 3341 3,600

CONSOLIDAR LA VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

REGISTROS DE PROPIEDAD INTELECTUAL 1 1 1 1 34 700

PORCENTAJE DE EGRESADOS INCORPORADOS AL MERCADO LABORAL
134

52.14%
57

19.38% 56,7% 65%
257 294

PROYECTOS VINCULADOS CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO 14 14 12 12 236 2,700
ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS VINCULADOS CON LOS SECTORES PÚBLICO,
SOCIAL Y PRIVADO 18 18 48 48 2.644 8.100
EMPRESAS INCUBADAS A TRAVÉS DEL MODELO INSTITUCIONAL DE INCUBACIÓN
EMPRESARIAL 4 4 0 0 74 2.222

ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN EL MODELO TALENTO EMPRENDEDOR 350 350 0 0 4412 147.349

MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL CON TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

PERSONAL DIRECTIVO Y NO DOCENTE CAPACITADO 23 23 1 1 1507 15.000

INSTITUTOS, UNIDADES Y CENTROS CERTIFICADOS 3 3 3 3 55 1.125


