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Porcentaje de estudiantes inscritos en algún curso o programa de
enseñanza de lenguas extranjeras.

47 alumnos estudiantes cursan un segundo Idioma de los cuales 15 estudiantes
están realizando cursos intensivos con personal del Instituto Tecnológico Superior
de Alvarado y 32 estudiantes están cursando el primer módulo de inglés impartido
por personal de ICATVER. Dada la situación por la pandemia, se procedió a brindar
las clases de Inglés a distancia, mediante la plataforma zoom con personal de
ICATVER.
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Matrícula a Nivel Licenciatura.

Debido a la contingencia por la pandemia del COVID-19, la promoción se ha
realizado a través de redes sociales, publicando los flyers de cada una de las
carreras, video promocional del ITSCO, así como el link para el llenado del formato
para la solicitud de ficha en línea.

Así mismo se realizó la trasmisión del spot Institucional en la estación de radio
“Grupo Emisoras de Sotavento”. Además de realizar perifoneo en la ciudad de
Cosamaloapan con la oferta educativa.
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Matrícula a Nivel Licenciatura.
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Matrícula a Nivel Licenciatura.
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Proyectos vinculados con los sectores Público, Social y Privado.

Durante el trimestre que se reporta se utilizó la misma estrategia de trabajo
desde casa, manteniendo el contacto con las empresas mediante correos
electrónicos, y llamadas telefónicas.

A continuación se mencionan las empresas con las que ya se tiene un avance en
la gestión de vinculación esperando concretarlas en este año.
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EMPRESA

Administración Portuaria Integral de Veracruz S.A De C.V.

QHSE International Enlace Consulting Group In Professional and 
Business Development, S. C.

Sistemas Integrales de Compresión S.A DE C.V. (NUVOIL)

Gerencia Logística Regional Golfo GLRG (Activo Integral en 
Veracruz).

Tiendas Coppel Cosamaloapan; Ver.



INDICADORES INSTITUCIONALES BÁSICOS.

El presente apartado contiene información de las actividades
realizadas en los meses de enero a abril de los indicadores básicos
institucionales, los cuales se dividen en: alumnos, docentes,
extensión y vinculación, investigación y administración.



Deserción.

Para dar seguimiento al indicador de deserción, los docentes estuvieron
involucrados en diferentes actividades mediante el programa de tutorías, en
este semestre se atendió un total de 597 estudiantes .
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Así mismo, derivado del confinamiento en el trimestre que se reporta, se brindo
tutorías de manera virtual.



Reprobación.

Derivado del SARS-CoV-2 (Covid-19) ha provocado que las actividades se
impartan de manera virtual con las diferentes plataformas digitales y con la
finalidad de disminuir los índices de reprobación en los grupos de las carreras,,
se realizo un seguimiento semanal a cada uno de los docentes, con el propósito
de tener monitoreado el avance en cada uno de los planes y programas de
estudios, y ver la situación de participación de los estudiantes en cada una de las
clases y actividades virtuales asignadas por los docentes.
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Reprobación.

2DA. SESIÓN ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA 2020

Así mismo como apoyo a las asignaturas en línea y con la intención de fortalecer
la formación académica de los estudiantes, se ha invitado a los jóvenes a los
cursos emitidos por el TecNM, como el curso denominado Microsoft Teams,
Administración fácil para emprendedores, Contabilidad electrónica y pólizas
dinámicas, Congreso Online FLISOL (Festival Latinoamericano de Instalación de
Software Libre) 2020, 1er. Simposio Virtual: “Lo ambiental como escenario
emergente: oportunidades y retos”, entre otros.



Reprobación.
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Reprobación.
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Alumnos en Residencias Profesionales.
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En el mes de mayo se realizó la plática virtual del Lineamiento de Residencia
Profesional para aspirantes de la generación 2016.
Así mismo se dio seguimiento a 28 Residentes del semestre Febrero-Junio 2020,
llevando un seguimiento y asesorías mediante classroom a 122 estudiantes que
entregaron Reportes Preliminares.



Alumnos Becarios.

Se llevo a cabo el registro y seguimiento administrativo ante (CONACYT) de la
convocatoria “Apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su
Desarrollo Profesional” por el Consejo Nacional de Ciencia Y Tecnología
(CONACYT).
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Alumnos Becarios.
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Así mismo se dio difusión en los distintos medios de comunicación del instituto
para darle a conocer a la comunidad estudiantil la convocatoria “Día y Noche”,
emitida el 21 de junio del presente año.



En el mes de mayo se llevó a cabo el curso de Formación Docente denominado
“Moodle Básico” el cual fue impartido por el Tecnológico Nacional de México en
la modalidad en línea, por lo que se contó con la participación de 30 docentes
de la Institución.

Docentes en Cursos de Formación.
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Se invitó a los docentes a capacitarse en las diferentes plataformas y páginas
digitales proporcionadas por el Tecnológico Nacional de México y el Gobierno
del Estado de Veracruz; con la finalidad que los (as) profesores se mantengan
actualizados en temas relacionados a su perfil profesional y a la vez les ayude a
una mejor preparación en el ámbito laboral en el que se desempeñan.

A continuación se enlistan los nombres de los docentes que se capacitaron en el
periodo Abril-Junio 2020:

Docentes en Cursos de Actualización.
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NOMBRE DEL 
DOCENTE

ACADEMIA NOMBRE DEL CURSO
INSTITUCIÓN QUE LO 

IMPARTE
FECHA

MARBELLA 
BARRIENTOS 
DELGADO 

CONTADOR 
PÚBLICO 

TALLER DE FINIQUITOS Y 
LIQUIDACIONES 

CENTRO DE ESTUDIOS 
FISCALES 

17 DE ABRIL DEL 
2020

EVALUACIÓN 2.0: DIAGNÓSTICA, 
FORMATIVA Y SUMATIVA MÉXICO X

10 DE MAYO DEL 
2020 

RUBEN CASTRO 
MARTÍNEZ

INGENIERÍA 
PETROLERA

INTRODUCCIÓN A LA OPERACIÓN 
DEL SISTEMA DE SEPARACIÓN DE 
ACEITE, AGUA Y GAS EN SISTEMAS 
DE PRODUCCIÓN

INSTITUTO TECNOLÓGICO 
DEL PETRÓLEO Y ENERGÍA 5/28/2020

JOSE CARLOS 
GOMEZ 
QUEVEDO

INGENIERÍA 
PETROLERA DL101S20S1

ORGANIZACIÓN MUNDIAL 
DE LA PROPIEDAD 
INTELECTUAL MAY.-20

ING LUIS 
DEMETRIO 
PERALTA 
MADRIGAL

INGENIERÍA 
PETROLERA

INSTITUTO DE PETROLEO Y 
ENERGIA JUN.-20

SABERES DIGITALES PARA 
DOCENTES NIVEL 2

UNIVERSIDAD 
VERACRUZANA JUN.-20

DESCUBRA LOS LIBROS DE TEXTO 
EN LINEA DE SPRINGERLINK-
TECNM SPRINGER NATURE 26-JUN.

ROLANDO 
PACHECO 
RAMOS

INGENIERÍA 
PETROLERA

INTRODUCCION A LAS 
CARACTERISTICAS BASICAS Y 
PROCESOS DE PRODUCCION 
PRIMARIOS DE HIDROCARBUROS

ITPE: INSTITUTO 
TECNOLOGICO DEL 
PETROLEO Y ENERGIA. 13  DE MAYO

JOSE ISIDORO 
BELTRAN

INGENIERÍA 
PETROLERA

REPARACIONES MAYORES Y 
MENORES

INTERNATIONAL ENLACE 
CONSOULTING GTOPUP

5 SABADOS DEL 
MES  MAYO

PROTECCION Y PREVENCIO DEL 
CIVID 2019

ASOCIACION DE MEDICOS 
MILITARES Y RETIRADOS 6,13 Y 18 DE JUNIO

PLAN DE RESPUESTA DEL COVID 
2019 CON BASE A LA NORMA 
45001

ASOCIACION FE MEDICOS 
MILITARE 22 DE MAY0



Docentes en Cursos de Actualización.
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NOMBRE DEL 
DOCENTE

ACADEMIA NOMBRE DEL CURSO
INSTITUCIÓN QUE LO 

IMPARTE
FECHA

ING. ADAN VIDAL 
GAMBOA

INNOVACIÓN 
AGRÍCOLA 
SUSTENTABLE

BIOESTIMULACIÓN FOLIAR DE CULTIVOS 
HORTOFRUCTICOLAS INTAGRI

INNOVACIÓN AGROALIMENTARIA: SUS 
BUENAS PRÁCTICAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA 
DE CHAPINGO

FERTIRRIGACIÓN DE CULTIVOS HORTÍCOLAS INTAGRI
BIOL. HEIDI SUSETTE 
CARVAJAL 
ZARRABAL

INNOVACIÓN 
AGRÍCOLA 
SUSTENTABLE ENSEÑANDO DESDE CASA CONALEP 3/31/2020

ING. MIGUEL ANGEL 
RODRIGUEZ CHIUNTI

INNOVACIÓN 
AGRÍCOLA 
SUSTENTABLE

DISEÑO DE RIEGO TECNIFICADO RIVULIS & EURODRIP PERUABR-20

AGROECOLOGIA

INSTITUTO NACIONAL DE 
TECNOLOGÍA 
AGROPECUARIA (INTA) 
ARGENTINA MAY-20

MANEJO BIO-RACIONAL DE ENFERMEDADES 
PARTE II

INSTITUTO PARA LA 
INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA EN LA 
AGRICULTURA (INTAGRI) 
MEXICO MAY-20

HERRAMIENTAS BÁSICAS DE MICROSOFT 
OFFICE 2010. EXCEL

UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTONOMA DE MEXICO 
(UNAM) MEXICO JUN-20

APICULTURA

INSTITUTO NACIONAL DE 
TECNOLOGÍA 
AGROPECUARIA (INTA) 
ARGENTINA JUN-20

ANDRID GUILLERMO 
HERNANDEZ RUIZ

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

COMO CREAR Y ADMINISTRAR UN CURSO EN 
MOODLE MOOC TECNM

11 DE 
MAYO - 31 
DE 
AGOSTO

EDUCADOR CERTIFICADO DE GOOLGLE 
NIVEL I GOOGLE FOR EDUCATION

2 DE JUNIO 
- 31 DE 
DICIEMBR
E

ADALBERTO PÉREZ 
MENDOZA

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

DESCUBRA LOS LIBROS DE TEXTOEN LINEA 
DE SPRINGERLINK-TECNM

EDITORIAL 
SRINGERNATURE-TECNM

26 DE 
JUNIO 
2020



Docentes en Cursos de Actualización.
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NOMBRE DEL 
DOCENTE

ACADEMIA NOMBRE DEL CURSO
INSTITUCIÓN QUE LO 

IMPARTE
FECHA

JAFET ELIGIO 
HIPOLITO INGENIERIA 

INDUSTRIAL

TIEMPOS Y MOVIMIENTOS EN LA 
INDUSTRIA

CENTRO MULTIDISCIPLINARIO 
HUITZILIN

09-MAY-20

DESCUBRA LOS LIBROS DE TEXTOEN 
LINEA DE SPRINGERLINK-TECNM

EDITORIAL SRINGERNATURE-
TECNM

26 DE JUNIO 
2020

JOSÉ ANTONIO 
COBOS TORRECILLA INGENIERIA 

INDUSTRIAL

DESCUBRA LOS LIBROS DE TEXTOEN 
LINEA DE SPRINGERLINK-TECNM

EDITORIAL SRINGERNATURE-
TECNM

26 DE JUNIO 
2020

ING. RAUL MOLINA 
DOMINGUEZ

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

DESCUBRA LOS LIBROS DE TEXTOEN 
LINEA DE SPRINGERLINK-TECNM

EDITORIAL SRINGERNATURE-
TECNM

26 DE JUNIO 
2020

VÍCTOR MANUEL 
MORALES CAZARÍN

INGENIERIA 
INDUSTRIAL

INTRODUCCIÓN AL CONTROL 
NUMERICO POR COMPUTADORA

TENARIS UNIVERSITY
FEB-JUN 
2020

DESCUBRA LOS LIBROS DE TEXTOEN 
LINEA DE SPRINGERLINK-TECNM

EDITORIAL SRINGERNATURE-
TECNM

26 DE JUNIO 
2020

JOSÉ ANTONIO 
SÁNCHEZ ARRIOJA

INGRIA. EN 
GESTION 
EMPRESARIAL

REPERCUSIONES JURÍDICAS EN EL 
DERECHO DEL TRABAJO POR COVID-19

INSTITUTO NACIONAL DE 
POSGRADO EN DERECHO ABR-20

CURSO TITULADO "CONVENIOS Y 
CONTRATOS LABORALES CON MOTIVO 
DEL COVID-19

INSTITUTO NACIONAL DE 
POSGRADO EN DERECHO 08/05/2020

COMO REVISAR UN IPH( INFORME 
POLICIACO HOMOLOGADO

INSTITUTO NACIONAL DE 
POSGRADO EN DERECHO 09/04/2020

AMPAROS URGENTES ENTENDIBLES 
EN CONTINGENCIA SANITARIA

INSTITUTO NACIONAL DE 
POSGRADO EN DERECHO 02/04/2020



Docentes en Cursos de Actualización.
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NOMBRE DEL 
DOCENTE

ACADEMIA NOMBRE DEL CURSO
INSTITUCIÓN QUE LO 

IMPARTE
FECHA

LIC. ELIZABETH 
GUAZMAN 
BEJARANO

INGENIERIA 
INFORMATICA BIBLIOTECAS DIGITALES ALFAOMEGA ALFAOMEGA 21/05/2020

LIC. CARLOS A. 
ZARRABAL RAMOS

INGENIERIA 
INFORMATICA BIBLIOTECAS DIGITALES ALFAOMEGA ALFAOMEGA 21/05/2020

LIC. ROXANA NERI 
GUZMAN

INGENIERIA 
INFORMATICA BIBLIOTECAS DIGITALES ALFAOMEGA ALFAOMEGA 21/05/2020



Docentes en Cursos de Actualización.
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Docentes con posgrado.
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El presente informe muestra la relación de un total de 30 docentes que cuentan
con un posgrado, 27 con grado de Maestría y 3 con grado de Doctor, como se
detalla en la tabla siguiente:

Núm.
NOMBRE DEL 

DOCENTE
AREA 

ADJUNTA
INSTITUCIÓN EN LA QUE ESTUDIÓ

NOMBRE DEL 
POSGRADO

1
Dr. Miguel Castro 
Licona

Electrónica
Instituto Nacional de Astrofísica Óptica
y Electrónica

Doctorado en Ciencias
en la Especialidad de
Electrónica

2
Dra. Sorelly 
Ramírez Romero

Industrial
Universidad Popular Autónoma de
Puebla.

Doctorado en
planeación estratégica y
dirección tecnológica.

3
M.C. Roxana Neri 
Guzmán

Informática Instituto Tecnológico de Orizaba
Maestría en Ciencias de
la Computación

4
M.C. Arturo Ortiz 
Reyes

Sistemas
Computacion
ales

Instituto Tecnológico de Orizaba
Maestría en Ciencias de
la Computación

5
M.E. Pedro García 
Naranjo

Ciencias
Básicas

Instituto de Ciencias y Estudios
Superiores de Tamaulipas A.C.

Maestría en Educación

6
M.E. Adriana 
Rodríguez Aguilar

Contador
público

Centro de Estudios Tecnológicos y
Universitarios Hispano Mexicano

Maestría en Educación

7
M.I.I. Jafet Eligio 
Hipólito

Industrial Instituto Tecnológico de Orizaba
Maestría en Ingeniería
Industrial

8
M.I.A. Verónica 
Vergara Corro

Contador 
público

Instituto de Estudios Universitarios
Maestría en Ingeniería 
Administrativa

9
M.I.A. José Antonio 
Cobos Torrecilla

Industrial Instituto de Estudios Universitarios
Maestría en Ingeniería 
Administrativa

10
M.T.I. Elizabeth 
Guzmán Bejarano

Informática Centro Universitario Hispano Mexicano
Maestría en Tecnologías 
de la información



Docentes con posgrado.
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Núm.
NOMBRE DEL 

DOCENTE
AREA 

ADJUNTA
INSTITUCIÓN EN LA QUE ESTUDIÓ

NOMBRE DEL 
POSGRADO

11
M.S.C. José Albino 
Arano García

Sistemas 
computacional
es

Universidad del Centro de Veracruz
Maestría en 
Sistemas 
Computacionales

12
MTGI. Glenis
Elbania Molina 
Jauregi

Sistemas 
computacional
es

Universidad Tec Milenio
Maestría en 
Tecnologías de la 
información

13
MRT. Federico 
Martínez Galán

Sistemas 
Computaciona
les

Universidad Cristóbal Colón

Maestría en 
Redes y 
Telecomunicacio
nes

14
M.C. Fernando 
Álvarez Hernández

Ciencias 
Básicas

Universidad Autónoma de Puebla
Maestría en 
ciencias de las 
Matemáticas

15
MA. Rafael Galán 
Mojica

Electrónica Universidad del Centro de Veracruz
Maestría en 
Administración

16
MA. Andrid
Guillermo 
Hernández Ruiz

Industrial Universidad del Centro de Veracruz
Maestría en 
Administración

17
MA. Javier Sánchez 
Morán

Gestión 
Empresarial

Universidad del Centro de Veracruz
Maestría en 
Administración

18
MA. María Isabel 
Téllez Lara

Gestión 
Empresarial

Universidad del Centro de Veracruz
Maestría en 
Administración

19
MA. Karla Lilibeth 
Téllez Leyva

Contador 
Público

Universidad del Centro de Veracruz
Maestría en 
Administración

20
MA. Lucero López 
Hernández

Sistemas 
Computaciona
les

Universidad del Centro de Veracruz
Maestría en 
Administración

21
MII. Nabor Reyes 
Reyes

Electrónica Instituto Tecnológico Superior de Misantla
Maestría en 
Ingeniería 
Industrial

22
MC. Erik Torrecilla 
Copto

Electrónica
Centro Nacional de Investigación y Desarrollo 
Tecnológico

Maestría en 
Ciencias en 
Ingeniería 
Electrónica

23
Mtra. Marbella 
Barrientos 
Delgado

Contador 
Público Instituto de Estudios Universitarios

Maestría en 
Dirección de 
Talento Humano

24
MA. Arturo Heribia 
Virues

Innovación 
Agrícola Sust.

Universidad  del Papaloapan

Maestría en 
Administración y 
Dirección de 
Negocios



Docentes con posgrado.
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Nú
m.

NOMBRE DEL 
DOCENTE

AREA 
ADJUNTA

INSTITUCIÓN EN LA QUE ESTUDIÓ
NOMBRE DEL 
POSGRADO

25
MCA. Nallely Lobos 
Enriquez

Gestión 
Empresarial

Universidad de las Naciones
Maestría en 
Ciencias de la 
Administración

26 MAE. Pedro Aparicio 
Castelán

Gestión 
empresarial

Colegio Interdisciplinario de Especialización

Maestría en 
Administración 
Estratégica

27
MA. Oscar de Jesús 
Enríquez Molina

Contador 
Público

Universidad del Centro de Veracruz
Maestría en 
Administración

28 MA. José Antonio 
Arrioja Sánchez 

Gestión 
empresarial Universidad del Centro de Veracruz

Maestría en 
Administración

29
Mtro. Roberto 
Zamudio Portilla

Ingeniería en 
Sistemas 
Computaciona
les

Instituto de Estudios Universitarios
Maestría en 
Dirección de 
Software

30
DR. Octavio A. 
García Alarcón

Electrónica CITEDI-Instituto Politécnico Nacional

Doctor en 
Ciencias en 
Sistemas 
Digitales 



Los estudiantes realizaron actividades físicas y recreativas dentro de su hogar,
logrando mantenerlos activos físicamente.

Alumnos en Actividades Culturales y Deportivas
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En el mes de mayo se participó en el curso “Nóminas 2020” (Modalidad en línea)

Se participó en la plática referente al servicio de trabajo en nube y servidores
virtuales para mejores nuestros servicio actuales.

Capacitación administrativa
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ACTIVIDADES SOBRESALIENTES 
2020



DONACION DE CARETAS

El Instituto donó 80 litros de gel sanitizante y 30 caretas a la Jurisdicción
Sanitaria IX de los servicios de salud de Veracruz, basado en los estándares
recomendados por la Organización Mundial de la Salud (OMS) y que fueron
elaborados por docentes, alumnos y administrativos de nuestra casa de estudios.
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DONACION DE CARETAS

Alumnos de 8vo. semestre de la carrera de Ingeniería Petrolera en coordinación
con el Ing. José Carlos Gómez Quevedo, donan 100 caretas protectoras para el
Hospital General de Zona no. 35 de Cosamaloapan, Ver.
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OVITRAMPAS

En marco del Convenio de Colaboración con la Secretaria de Salud, y con el
propósito Institucional de brindar una educación integral a los alumnos y sumar
esfuerzos junto con la ciudadanía para ser frente a las adversidades que
actualmente atraviesa nuestro país, el Instituto con la participación de alumnos
y docentes de la carrera de Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable, desde
sus casas, se llevó a cabo la fabricación de 1050 ovitrampas como acción contra
el mosquito del Dengue (Aedes aegypti).
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INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE COSAMALOAPAN

INDICADORES INSTITUCIONALES DEL PIID
2019

2020

2DO. TRIMESTRE MEDIA 
ESTATAL

MEDIA 
NACIONALINDICADOR CANTIDAD INDICADOR

FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO CON PERFIL DESEABLE 24%
6

24% 27,92% 27,70%
25

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE LICENCIATURA INSCRITOS EN PROGRAMAS ACREDITADOS O
RECONOCIDOS POR SU CALIDAD

16%
297

17% 22,67% 72,00%
1759

PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO CON POSGRADO 60%
16

64% 61,08% 70%
25

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN ALGUN CURSO O PROGRAMA DE ENSEÑANZA DE LENGUAS
EXTRANJERAS

6.47%
43

2% 33,95% 60,00%
1794

INCREMENTAR LA COBERTURA, PROMOVER LA INCLUCIÓN Y LA EQUIDAD EDUCATIVA 

MATRICULA DE NIVEL LICENCIATURA 2286 1794 1794 57.879 602.084

MATRICULA EN POSGRADO 0 0 0 377 6,000

MATRICULA EN EDUCACIÓN NO ESCOLARIZADA - A DISTANCIA - Y MIXTA 944 905 905 14,487 20,000

TASA BRUTA DE ESCOLARIZACIÓN 0.11%
1794

0.08% 7,76% 4%
20506

EFICIENCIA TERMINAL 33.33%
285

47% 33,71% 70%
603

PROMOVER LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES 

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN: ARTISTICAS,
CULTURALES Y CÍVICAS

46.89%
1078

47,16% 26,63% 30%
2286

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 48.77%
744

32,55% 30,72% 50%
1794

IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACIÓN 

PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE DOCTORADO ESCOLARIZADO EN ÁREAS DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA
REGISTRADOS EN EL PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADO DE CALIDAD

0%
0

0% 0 80%
0

PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO ADSCRITOS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES 0 0 0 28 600

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 47 36 36 494 900
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA Y POSGRADO QUE PARTICIPEN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
CIENTÍFICA, DESARROLLO TECNOLÓGICO E INNOVACIÓN 213 121 121 3341 3,600

CONSOLIDAR LA VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO

REGISTROS DE PROPIEDAD INTELECTUAL 1 1 1 34 700

PORCENTAJE DE EGRESADOS INCORPORADOS AL MERCADO LABORAL 50%
183

52,14% 56,7% 65%
351

PROYECTOS VINCULADOS CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO 14 18 18 236 2,700
ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS VINCULADOS CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y
PRIVADO 84 102 102 2.644 8.100

EMPRESAS INCUBADAS A TRAVÉS DEL MODELO INSTITUCIONAL DE INCUBACIÓN EMPRESARIAL 0 0 0 74 2.222

ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN EL MODELO TALENTO EMPRENDEDOR 446 260 260 4412 147.349

MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL CON TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

PERSONAL DIRECTIVO Y NO DOCENTE CAPACITADO 38 38 35 35 1507 15.000

INSTITUTOS, UNIDADES Y CENTROS CERTIFICADOS 3, 3 3 3 55 1.125
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Instituto Tecnológico Superior de Cosamaloapan

INDICADORES INSTITUCIONALES BÁSICOS 
% CICLO 

2017-2018

% CICLO                                    

2018-2019
CANTIDAD

% CICLO 

2019-2020                             

MEDIA 

ESTATAL

MEDIA 

NACIONAL

ALUMNOS

ATENCIÓN A LA DEMANDA EN EL PRIMER SEMESTRE 91.55 88.28
547

93,66 87.75 82.22
584

DESERCIÓN 2.91 4.50
72

3,15 4.54 7.04
2.286

REPROBACIÓN 7.47 6.66
1.614

7,02 10.80 17.26
22.998

EFICIENCIA TERMINAL 32.08 33.33
285

47,26 52.29 40.52
603

TITULACIÓN 78.91 96.86
93

31,00 73.68 67.55
300

ALUMNOS PARTICIPANTES EN RESIDENCIAS PROFESIONALES 94.89 98.37
353

96,5 96.47 83.6
366

ALUMNOS BECARIOS 59.58
43.14

1.111
48,60 37.62 48.77

2.286

BAJA TEMPORAL 9.20 9.31
257

11,24 5.87 4.53
2.286

DOCENTES

No. DE ALUMNOS POR PERSONAL DOCENTE 27 27
2.286

27 29 23
84

DOCENTES EN CURSOS DE FORMACIÓN 92.05 89.41
77

91,67 75.86 77.86
84

DOCENTES EN CURSOS DE ACTUALIZACIÓN 93.18 80.00
76

90,48 81.17 76.23
84

DOCENTES CON POSGRADO 32.95 34.12
30

35,71 41.07 42.48
84

DOCENTES EN PROGRAMAS DE ESTÍMULOS 13.64 14.12
14

16,67 25.14 17.59
84

% DE DOCENTES EVALUADOS 92.05 91.76
76

90,48 99.07 97.73
84

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN

ALUMNOS EN SERVICIO SOCIAL 96.24 98.48
383

88,45 93.61 81.18
433

ALUMNOS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS 63.09 34.26
744

32,55 36.04 33.35
2.286

ALUMNOS EN ACTIVIDADES CULTURALES 73.40 28.60
1.078

47,16 39.83 26.53
2.286

ALUMNOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDORES 14.97 7.97
260

11,37 15.70 12.43
2.286

ALUMNOS EN PROGRAMAS DE INNOVACIÓN 13.26 5.10
14

0,61 20.28 13.1
2.286

EGRESADOS EN EL SECTOR LABORAL 52.14 41.16
183

52,14 38.72 50.22
351

EFICIENCIA DE CONVENIOS 71.42 100.00
18

85.71 91.88 86.27
21

INVESTIGACIÓN

ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 6.12 4.29
107

4,68 15.72 4.79
2.286

DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 38.64 44.71
35

41,67 31.96 19.7
84

INVESTIGADORES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES 0 0
0

0,00 4.67 8.24
35

% DE PRESUPUESTO PARA PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 0.40 0.10
175.000

0,61 2.87 3.52
28.655.679

ADMINISTRACIÓN

COBERTURA EN EL ENTORNO 38.91 32.01
547

31,90 20.82 4.09
1.715

AULAS OCUPADAS 100 100
40

100,00 100 95.35
40

No. DE VOLÚMENES POR ALUMNO 4 4
8.493

4 2 4
2.286

No. DE ALUMNOS POR COMPUTADORA 22 21
2.286

23 12 8
98

No. DE ALUMNOS POR PERSONAL ADMINISTRATIVO 30 31
2.286

31 32 23
73

PARTICIPANTES EN CAPACITACIÓN ADMINISTRATIVA 29.49 76.00
35

47,95 77.34 82.8
73

COSTO POR ALUMNO 24.42 26.16
72.385.012

31,66 22.07 27.06
2.286


